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RESUMO

O objetivo desta pesquisa, realizada com cinco professores-alunos do curso de
especializacdo em préticas reflexivas de ensino- aprendizagem de inglés na escola
publica, € analisar e compreender de qual maneira as crencas construidas ao longo
do aprendizado do professor de inglés afetam sua pratica de ensino e qual a relacdo
existente entre essas crencas e a motivacdo do professor de inglés hoje. Ele tem
como propoésito contribuir para que o professor alcance um desempenho profissional
mais consciente de suas préticas na sala de aula. Tomando como base principal as
teorias sobre crencas de Barcelos (2004) e sobre motivacdo de Freire (1986) e
Cordeiro (2011), para outros aspectos correlacionados os estudos de Duarte (2003).
A metodologia utilizada foi o estudo de caso, inserido no paradigma qualitativo
interpretativista que se utilizou de dois instrumentos: um questionario e um relato
sobre a trajetéria profissional de cada participante. Os resultados interpretados
apontaram que as crencas dos professores construidas ao longo de seu ensino-
aprendizado foram reveladas em suas ac¢0es cotidianas e tomadas de decisbes na
sala de aula e que a motivacdo destes professores para ensinar inglés atualmente

estd implicitamente relacionada ao afeto.

Palavras- chave: crengas, motivagao, ensino-aprendizagem, inglés.



ABSTRACT

The objective that this research is to analyze and to understand how the beliefs
(DEWEY, 1933) concerning the English language learning process are acquired by
English language teachers. Five students-teachers taking a post - graduation course
on Reflective Practice and the teaching - learning process at state school in S&o
Paulo were the subject of this research which investigated the relationship
between those beliefs and the teachers’ motivation, in other words, how those beliefs
affected the teachers’ practice. The purpose is contribute to the teacher’'s
professional development, by helping them become aware of their practices in
classroom. Based on theories about beliefs by Barcelos (2004) and motivation by
Freire (1986) and Cordeiro (2011), to other aspects correlated that used in Duarte’s
studies (2004). The methodology used was the case study within qualitative
interpretative paradigm that made use of two instruments for data collection: a
guestionnaire and a narrative based on a personal and professional reflection of
each patrticipant. The results indicated that beliefs acquired by those teachers were
revealed through their daily actions. Decisions in the classroom and the motivations
of those teachers to teaching English nowadays are tacitly related to the affective

component in the classroom.

Key-words: beliefs, motivation, english, language, teaching
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INTRODUCAO

Conhecer o professor da rede publica do Estado de Sao Paulo como
aprendiz, assim como o modo como ocorreu sua aprendizagem da lingua inglesa, e
0s motivos pelos quais foi levado a ser um professor, pode revelar fatores
determinantes da sua pratica de ensino e de sua tomada de decisdes na sala de
aula. Buscar relacionar estes fatores, ou crencas, com sua motivacdo para o
trabalho se torna, de certa forma, essencial para a compreensdo das acdes do
professor e, ainda, aponta um caminho para um melhor desempenho profissional.

As crencas que construimos ao longo de nossa caminhada influenciam
diretamente nossas escolhas e aquilo que nos move a agir se relaciona ao que
acreditamos. Antes da acdo caracterizada como o resultado final, o pensamento
percorre um longo caminho que passa pelas coordenadas da escolha, do impulso da
forca de uma vontade que conduz, dirige e motiva alcancar. Assim, nossas tomadas
de decisdes, parecem estar ancorados nos pilares da crenca e das motivacoes.
Enquanto a primeira fundamenta as escolhas, a segunda ornamenta, movimenta e
redireciona a rota.

Fico intrigada ao saber que toda decisdo, escolha ou atitude ndo € ingénua,
pois carrega por tras de si um conjunto de saberes e inferéncias construidos pela
vivéncia e marcados pela interacdo com o outro e /ou com 0 objeto em questéo.
Desde a escolha de uma roupa até a escolha da profissdo, nossas decisdes
perpassam por este incrivel processo de raciocinio e dinamismo que ativam a
memoaria e abrem janelas da mente humana.

Ao refletir sobre a minha profisséo e logo em seguida sobre minha prética de
ensino, me ocorreram alguns questionamentos acerca do modo como meu
aprendizado em lingua inglesa se desenvolveu, uma vez que enquanto aluna no
curso de Letras: Licenciatura em Lingua Inglesa meu desempenho era sofrivel na
disciplina de Lingua Inglesa, mas, posteriormente, me tornei professora de Inglés da
Rede Publica Estadual de S&do Paulo. Algo aparentemente contraditorio, pois na
época da faculdade minhas preferéncias eram pelas literaturas e planejava trabalhar
na area. Na época ndo me imaginava como uma professora de Inglés, mas a
melodia e a sonoridade da lingua inglesa sempre me chamavam atencdo, e eu

apreciava, e ainda aprecio as musicas americanas, e hoje eu as valorizo em minhas
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aulas. Aos poucos me aproximei da lingua inglesa através de cursos e, por conta da
admiracdo por alguns professores que tive ao longo dos meus estudos, era
inspirador o simples fato de ouvi-los falar a lingua fluentemente durante as aulas.

Um outro aspecto que me intrigava: como 0 professor conseguia se sentir
motivado frente a um cenario que, muitas vezes, nao lhe parece promissor, com
salarios baixos, falta de recursos, ma gestdo publica, alunos desrespeitosos etc. A
realidade contrasta com os ideais, e por isso surge a vontade de saber o que “enche

o tanque™?

do professor para que ele continue sua jornada com tal esmero a ponto
de servir como referéncia para o aprendiz no futuro.

Desde o inicio da docéncia senti a necessidade de aprimorar a lingua, e
passei a estudar mais e mais, alias, estudar € algo que “enche meu tanque”. Em
2014 me matriculei e iniciei o Curso de Especializacdo em Praticas Reflexivas e
Ensino-Aprendizagem de Inglés na Escola Publica, oferecido pela Associagédo
Cultura Inglesa em parceria com a Pontificia Universidade Catodlica de Sdo Paulo-
(PUC-SP), durante o qual tive a oportunidade, em alguns momentos, de relatar
minhas experiéncias cotidianas como professora e relaciona-las ao meu historico de
aprendizagem até entdo. Essa atividade adquiriu um valor muito significativo, pois
por se tratar de uma atividade reflexiva, pareceu-me que as crencas e motivagoes
constantes naqueles relatos acerca de minha aprendizagem, agregavam valores e
significados as minhas praticas e decisdes na sala de aula e, isso me levou a inferir
gue, possivelmente, as crencas e as motivacdes sdo aspectos que norteiam o
trabalho do professor. Sendo assim, meu interesse recai sobre a imagem do
professor, como parte vital neste processo de ensino, pois ele desempenha funcdes
muito além daquelas que lhe sdo atribuidas oficialmente e, no anonimato consegue,
influenciar, tornar-se referéncias, suprir necessidades de alunos que carecem nao
apenas de informagdes integradas a um ensino sistematizado, mas, sobretudo, de
um referencial afetivo.

Destacarei neste trabalho autores que pesquisaram sobre este assunto. Sao
eles: Barcelos, A. M. F. (2004, 2006 e 2007), que define crengcas no contexto
especifico de ensino e aprendizagem de linguas; Duarte V. C. (1996, 2004 e 2010),
gue discorre sobre a relacao interpessoal com o aprendiz, e os aspectos afetivos no
ensino—aprendizagem; Freire. (1987 e 1996), que discute motivacdo, agao e

autonomia no processo de ensino—aprendizagem; Gardner, R. & Lambert (1972),

! Expresséo usada por Cordeiro, 2011, p. 82.
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gue focam na motivacgédo dentro do processo de aprendizado de linguas, Cordeiro ,
W. (2011) explicita aspectos associaveis sobre a expressao “encher o tanque”
(CORDEIRO, 2011 p. 82) que utilizarei neste trabalho; os estudos de Gimenez, T.
(1997) na é&rea de formacdo de professores; além da contribuicdo de Almeida F.
(1993 apud BARCELOS, 2004 p. 128), que definiu o termo “cultura de aprender”, e
influenciou as pesquisas sobre a tematica de crencas; Celani (2003), que reuniu em
sua obra diversos relatos de experiéncias relacionadas ao ensino e aprendizagem
de inglés na escola publica; Alarcdo (1996), que discorreu sobre os pensamentos de
Schon acerca do profissional reflexivo.

Assim, 0s conceitos sobre crencga, motivacdes e afetividade priorizados aqui
sado fundamentados pelos referenciais teéricos mencionados acima e esta pesquisa
tem como objetivo geral verificar quais séo as crencas e motivacdes do professor de
Lingua Inglesa que sédo refletidas no ensino — aprendizagem. Como objetivos
especificos, este trabalho se propfGe a investigar, interpretar e relacionar de que
maneira tais crencas construidas em conjunto com as motivacées do professor de
inglés interferem em sua pratica na sala de aula.

Para tanto, duas perguntas de pesquisa direcionam este trabalho:

1) De que maneira as crengas construidas ao longo do processo histérico do

aprendizado do professor de Inglés afetam sua pratica de ensino?

2) Qual a relacdo entre essas crencas construidas e as motivagdes do
professor de Inglés hoje?

Buscarei responder a estas perguntas ao longo deste trabalho, através de
estudo de caso e aclarar ao professor o quao importante sua consciéncia no que diz
respeito as suas motivagdes e crengas dentro de sua pratica.

No primeiro capitulo, exponho os referenciais tedricos que embasam esta
pesquisa e subdivido em trés itens: crencas acerca de ensino de linguas,
motivacdes do professor de inglés e, em uma breve nota, uma visdo de Ensino-

Aprendizagem Sdécio-Historica.
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1. FUNDAMENTACAO TEORICA

Neste capitulo apresento as ideias dos teoricos que fundamentaram esta
pesquisa e 0s principais conceitos adotados para abordagem deste trabalho,
subdivididos por itens, dentre eles: Crencas, Motivacdo e Ensino-Aprendizagem,
uma vez que, estes conceitos estdo inter-relacionados e, portanto, importa
esclarecé-los. Inicialmente, considerarei o conceito de crenca e posteriormente

tratarei da Motivagdo e Ensino- Aprendizagem.

O conceito de Crenca para Ferreira (2000, p. 193) é “Ato ou efeito de crer
[...]", e ainda, de acordo com o mesmo autor, crer significa “Ter por certo ou

verdadeiro; acreditar. Aceitar como verdadeiro as palavras de [...]".

Partindo das definicbes acima, amplio tais definicbes para os conceitos de
crencas adotados por autores no ambito do ensino de lingua inglesa com énfase no

professor, o qual € o foco de interesse deste trabalho.
1.1 Crencas sob o aspecto do ensino de linguas.

O conceito sobre crencas € amplo e complexo. Varios tedricos o definem sob
diferentes prismas. Barcelos, 2004 (p. 123-156) apresenta alguns tedéricos e suas
definicbes de crenca sobre a aprendizagem de lingua na tentativa de facilitar a
compreensao. Dentre os varios teoricos citados por Barcelos (2004), destaco na
area da filosofia 0o americano John Dewey, (1933? apud Barcelos, 2004) cuja
definicAo abrangente sobre crenca € uma das vertentes que conduz este trabalho
pelo sentido experiencial que a caracteriza, ou seja, o resultado das interacdes entre
individuo e o ambiente. Nas palavras da autora, “a definicdo de crenca de Dewey
(1933) mostra sua natureza dindmica e sua inter- relacdo com o conhecimento”
(BARCELQOS, 2004 p.129). Assim, € esta perspectiva de Barcelos sobre crenca que

embasa este trabalho.

Elucidando esta perspectiva no ensino e aprendizagem de lingua inglesa,
pondero o papel das crengas, além do aspecto cognitivo, posto que ele se constitui
por meio das interacdes sociais e se consolida através das experiéncias ao longo da

vivéncia humana, sendo relevante para a aprendizagem, pois, de certa maneira,

2 DEWEY, J. How we think. Lexington, MA: D.C. Heath, 1933.
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marca ou influencia a disposi¢céo para o aprender e para conhecer o desconhecido.
Tendo em vista que toda aprendizagem € uma descoberta do novo, um dos
elementos que acionamos como ponto de partida para esta grande viagem em
busca do conhecimento sdo as crencas, ainda que futuramente elas tragam
questionamentos. Segundo Dewey, (1933 apud BARCELOS, 2004)

[Crencas] cobrem todos os assuntos para 0s quais ainda ndo dispomos de
conhecimento certo, dando-nos confianca suficiente para agirmos, bem

COomo 0S assuntos que aceitamos como verdadeiros, como conhecimento,
mas que podem ser questionados no futuro. (p. 129)

Ainda, na visdo de Barcelos (2004) a autora faz uma observacdo sob o
aspecto cultural e a natureza social das crencas, considerando uma visédo de crenca

gue se relaciona com fatores sociais. Dessa forma a autora conclui:

Assim, as crengas ndo sdo somente um conceito cognitivo, mas também
social, porque nascem de nossas experiéncias e problemas, de nossa
interacdo com o contexto e da nossa capacidade de refletir e pensar sobre o
gue nos cerca. (BARCELOS, 2004 p. 132)

Barcelos (2006), novamente em consonancia com Dewey, (1933 apud
BARCELQOS, 2006) pontua as crencas como resultado de uma interacdo social e
afirma novamente que as crengas sao relacionadas a fatores sociais:

De maneira semelhante a Dewey, entendo crencas como uma forma de
pensamento, como construcdes da realidade, maneiras de ver e perceber o
mundo e seus fendmenos, co - construidas em nossas experiéncias
resultantes de um processo interativo de interpretagcdo e (re) significacao.

Como tal, crencas sdo sociais (mas também individuais), dinamicas,
contextuais e paradoxais. (BARCELOS, 2006 p. 151)

Portanto, as crengas assumem um carater dindmico e ndo sdo estéticas elas
interagem e nos confrontam a medida que o novo se aproxima, elas sdo frutos
destas interacdes sociais. Além disso, sdo formas de pensamento e um meio de se
confiar em algo, e, por isso, sédo capazes de fundamentar acfes e podem determinar

objetivos.

O ponto de interesse comum deste trabalho se situa no contexto escolar,
prioritariamente na sala de aula. As crengcas como frutos das interacbes sociais,
emergem dentro do contexto educacional e se realizam na interacado professor e
aluno, refletem na aprendizagem, e adquirem valor, uma vez que, estao implicitas na
tomada de decisfes do professor. Mais uma vez, discutindo crenca sob seu aspecto

social, Gimenez (1997) destaca o papel da crenca do professor em sua atuacao na
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sala de aula. Segundo a autora, € no amago da socializacdo que esses conceitos
sdo moldados, e vao além da educacéo formal, enquanto que as crencas difundidas
fazem parte do pensamento e sdo constituidas pelas experiéncias impressas ao
longo da vida pratica, a educacdo formal € tedrica e assim, ambas se

complementam.

Num conceito mais amplo, socializa¢do € entendida como o processo pelo
gual todas as experiéncias de vida ajudam a moldar o sistema de crencas e
valores desses profissionais. Desta maneira, ndo é apenas a educacao
formal a responséavel pela forma como o professor atua em sala de aula.
(GIMENEZ, 1997 p. 3e 4)

Gimenez * mais adiante, também pontua como as crencas e os valores do
professor sdo moldados. Na fala da autora, ressalto a importancia para ‘eventos
educacionais’ (GIMENEZ, 1997 p. 5), e entendo como, uma série de situagdes
praticas cotidianas que vao além do ensino sistematizado, as acfes ou experiéncias,
tidas como processo de socializacdo, moldam as crencas e os valores do professor
revelados por meio das narrativas ou/e histéria pessoal, os quais tornam- se
instrumentos eficazes para compreensao e reestruturacdo na area de formacao de
professores.

A nocéao de identidade no trabalho do professor esta intimamente ligada a sua
acao pedagogica, ao seu papel. Considerando que crencas e valores a
respeito do papel do professor sdo moldados ao longo de uma série de
eventos educacionais, ndo apenas durante o curso de formacdo de

professores, narrativas passam a ser um instrumento importante para a
educacéo de futuros professores. (GIMENEZ, 1997, p. 5)

Os relatos socializados dos professores cumprem uma fungao relevante neste
contexto de formacado profissional, em razdo de possibilitar a eles préprios uma
reflexdo sobre suas praticas, logo também, sobre suas crencas, visando mudancas
em sua atuacdo na sala de aula. A auséncia destes instrumentos, e por
consequéncia de tais praticas, obscurece o entendimento do professor, carecendo

de mais este recurso e assim, comprometendo seu desempenho.

Um argumento pertinente sobre a relevante funcdo das crencas quando

refletidas nas acdes é apresentado por Barcelos (2006), pois a autora afirma que:

Experiéncia é uma questdo de ajustamentos e reajustamentos de
coordenacdes de atividades ao invés de um estado de consciéncia. Cada

% Ibd
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acdo é uma resposta a acdes prévias e testes de hipbéteses. Nessa
interacdo, nossas crengas tém um papel importante — elas sédo hipéteses
gue nés testamos e avaliamos e que levam (ou ndo) a mudancas em
nossas acoes. (BARCELOS, 2006 p. 150)

Barcelos (2006) e Gimenez (1997) afluem para relacionar crencas a
experiéncias de socializacdo ou/e interacdo ao longo da vivéncia profissional e
pessoal. Sendo assim, as crencas fazem parte da histéria de vida pessoal e
profissional de cada um de nds, visto que elas nascem de nossas interacdes sociais
e se consolidam nas experiéncias e esta implicita em nossas acdes cotidianas. De
modo tacito e dindmico as crencas influenciam nossas decisdes, pois trazem muito
de nossa percepcdo obtida através das experiéncias vividas e valores que
agregamos ao longo de nossa histéria de vida.

Penso que muitas das tomadas de decisdes do professor hoje em sala de
aula séo reflexos do modo como lhe fora ensinado outrora. Haja vista, suas crencas
e valores construidas ao longo de sua vivéncia como aprendiz serem refletidas na
maneira como ensina, bem como em sua relagao interpessoal com o aprendiz. N&o
h& como dissociar suas crencas, suas motivacées e sua propria aprendizagem da

sua pratica diaria. Nas palavras de Duarte (2003):

Em seguida a vertente ensino é focalizada, levando-se em consideracdo que
muitas vezes, as formas pelas quais aprendemos determinam, em parte, as
formas pelas quais ensinamos. Assim, relembrando nossos sucessos e
fracassos em diversos momentos de aprendizagem escolar (ou ndo), somos
capazes de identificar, na nossa pratica educativa, as varias préaticas de
nossos ex-professores e educadores. (DUARTE apud CELANI, 2003 p.38)

Ainda, na visdo de Duarte?, “Os professores-alunos do moédulo refletem
acerca das atitudes, identificam-nas em seus ex-professores e em si mesmos e
buscam assumir estas atitudes no dia-a-dia da sala de aula de forma planejada.”
(DUARTE, 2003 p. 45). Com base neste fato, além de uma reflexdo e identificacao,
possivelmente neste processo estdo subjacentes as crencas, em razdo destes
professores terem resgatado em suas memoarias as experiéncias tidas com seus ex-

professores e recorrer a elas como base para suas atitudes.

Para esta pesquisa € relevante mencionar também a teoria do artistry adotada

*Ibdem
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por Schén® 1987 apud ALARCAO (1996), em seu artigo intitulado Reflexdo Critica
sobre o pensamento de D. Schdn e os Programas de Formacédo de Professores.
Alarcdo (1996) discorre sobre a teoria de Schén e o profissional reflexivo
descrevendo artistry como um modo de agir do profissional que resulta em uma
“mistura integrada de ciéncia, técnica e arte, caracterizada por uma sensibilidade de
artista, aos indices manifestos ou implicitos” (ALARCAO, 1996, p. 14), ou seja, saber
usar a criatividade, a flexibilidade e a inteligéncia para improvisar, além do
conhecimento cientifico. Nas palavras da autora:

E um saber- fazer sélido, tedrico e pratico, inteligente e criativo que permite

ao profissional agir em contextos instaveis, indeterminados e complexos,

caracterizados por zona de indefinicdo que de cada situagdo fazem uma

novidade a exigir uma reflexdo e uma atencdo dialogante com a propria
realidade que |he fala. (ALARCAO, 1996, p. 14)

Em relacdo a ‘dialogar com a proépria realidade’, termo utilizado na citacéo
acima, esta é uma condicdo imprescindivel do profissional reflexivo. Os estudos de
Gimenez (1997) e Barcelos (2004, 2006), se aproximam da teoria de Schon (1987
apud ALARCAO 1996) no que tange o carater preponderante das crencas, embora
Schon ndo explicite o termo crenca em seu discurso, infere-se que fazer uso ou até
mesmo abrir méo das crencas, provavel atributo do artistry, corroboraram sobre o

alto teor da influéncia das crengas na prética.

Alarcdo (1996) atesta que recorrer apenas ao conhecimento cientifico na
busca de solucbes para a préatica ndo resulta em éxito. A autora, cujo trecho cito
abaixo, menciona o vao entre o conhecimento cientifico e os problemas da vida real.
Considero importante destacar o papel da crengca como limitador na tomada de
decisbes que impossibilita pensar em outro lado que sugere mudancas, flexibilidade

e autonomia sem questionamento.

Nas instituicdes de formacdo, os futuros profissionais sdo normalmente
ensinados a tomar decisGes que visam aplicacdo dos conhecimentos
cientificos numa perspectiva de valorizacdo da ciéncia aplicada como se
esta constituisse a resposta para todos os problemas da vida real. Porém,
mais tarde na vida prética, encontram-se perante situacdes que, para eles,
constituem verdadeiras novidades. Perante elas, procuram solugdes nas
mais sofisticadas estratégias que o pensamento racionalista técnico lhes
ensinou; por vezes em vao. A crenca cega no valor dessas estratégias nao
os deixa ver, de maneira criativa e com os recursos que dispdem a solucéo
para os problemas. (ALARCAQ, 1996 p.15)

As crencas sdo construidas ao longo da histéria de vida pessoal do

® Schon, D. Educating the Reflective Practioner, 1987.
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profissional e influenciam diretamente a tomada de decisdes em situagfes préticas,
como ja fora citado anteriormente. ‘A crenca cega’ que Alarcdo (1996) se refere,
apresenta-se com uma conotac¢éo negativa impedindo a liberdade para a descoberta
de um novo olhar na tentativa de solucionar problemas inerentes da pratica que foge
dos livros didaticos, manual de instrugdes, cartilhas etc.

O conceito do profissional reflexivo, concebido por Schon, assume um papel
fundamental, pois bloqueia ou libera a “sensibilidade artistica’”, um tipo de
competéncia que se realiza pela arte da improvisacéo, da implementacdo e suporte
(SCHON apud ALARCAO, 1996 p. 17), os quais permitem que o profissional atue
com mais liberdade e, assim, use todo seu potencial, seja cientifico ou técnico, e,
como complemento do saber-fazer, explore sua competéncia artistica, possibilitando

dentro deste panorama pratico de suas ac¢des, refutar ou validar suas crencas.

Estudos e pesquisas sobre as crencas do professor de lingua inglesa
ampliam os horizontes que possibilitam compreender o real sentido em sua pratica
docente, viabilizando a este professor refletir sobre suas proprias crencas de
maneira critica e atuar com mais consciéncia.

Sob a luz deste referencial tedrico, parece existir uma relagéo intrinseca entre
crencas e acoes, pois uma determina ou modifica a outra, enquanto se estabelece
um dinamismo nas interagdes sociais.

Uma vez que as ac¢bes ganham destaque, elas trazem a tona de forma
subjacente o conceito de motivacdo o qual exponho a seguir.

1.2 Motivacbes do Professor de Inglés.

Além dos conceitos de crenca que permeiam os trabalhos dos autores acima,
discorro também acerca das definicbes sobre motivacdes, uma vez que tal nocéo
parece influenciar a pratica docente. Previamente, ressalto a fala de Paulo Freire
(1986) em seu dialogo com Ira Shor no livro intitulado Medo e Ousadia: o cotidiano
do professor (1986), no qual o educador associa dois fatores: motivar e agir, sendo
gue o primeiro é uma parte integrante do segundo. Veja abaixo:

Nunca consegui entender o processo de motivacao fora da pratica, antes da
pratica. E como se, primeiro, se devesse estar motivado para, depois, entrar
em agao! Vocé percebe? Essa é uma forma muito antidialética de entender

a motivacdo. A motivacdo faz parte da acdo. E um momento da propria
acao. Isto €, vocé se motiva a medida que estd atuando, e ndo antes de
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atuar. (SHOR, 1986 p.12)

Tendo em vista que a motivacdo faz parte da acdo, novamente as nossas
crengas se manifestam, uma vez que, elas estéo interligadas as nossas acoes, e

podem, além do mais, se relacionar com o fato de se sentir ou hdo motivado.

Atenho-me ao fato de que as motivacbes advindas do professor em sua
competéncia de ensinar estéo intrinsecamente relacionadas também a motivagao do
aprendiz, haja vista esta relagdo em que um esta afetando o outro. De acordo com
Gardner (1972, p. 9): “As técnicas de ensino e personalidade dos professores
podem certamente afetar as atitudes e motivacdo dos estudantes”.® O tipo de
relacionamento interpessoal é um fator preponderante para qualificar o nivel

motivacional.

Parece-me existir algo ciclico entre motivar, aprender e ensinar. Assim, torna-
se dificil pensar em motivacdes do professor de inglés distante de sua pratica e sem

mencionar o componente afetivo que permeia esta relacdo e sua pratica.

No que tange o aspecto motivacional, considero relevante pontuar a resposta
de Barcelos (2009), cujas definicBes sobre crencas norteiam este trabalho, ao ser
questionada em uma entrevista (2009)’ sobre a crenca de ndo se aprender inglés na
escola publica, a autora associa essa crenca a motivagao tanto para ensinar quanto
para aprender, pois essa crenca, nas palavras da autora, “mina tentativas de
inovacao e afeta as emocgdes, autoimagem e autoestima de professores e alunos de
inglés nesse contexto” (BARCELOS, 2009, p. 193), desta maneira, ressalto que a

motivacdo também pode ser vista sob o ponto de vista afetivo.

Portanto, pontuo o assunto motivacdo especialmente no que se refere a
importancia do componente afetivo no processo de ensino-aprendizagem. A seguir,
menciono brevemente alguns autores referenciais neste ambito, dentre eles: Rogers
(1977), que destaca o conceito de Aprendizagem Significativa pautada num certo
tipo de relacionamento interpessoal com o aprendiz; Gardner (1972), que enfoca os

aspectos afetivos e sociais que motivam os aprendizes no que tange o aprendizado

® Tradugdo minha para Teaching techniques and teachers” personalities can certainly affect the attitudes and
motivation of students. GARDNER, 1972, p. 9.

! BARCELOQOS, A. M. F. Crencas e Ensino de Linguas. Revista de Letras Norteamentos. Estudos Linguisticos,
Sinop, v. 2, n. 4, p. 191-194, jul./dez. 2009. Entrevista concedida a Leandra Ines Seganfredo Santos.
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de uma segunda lingua; as pesquisas e os trabalhos de Duarte (1996, 2003, 2004 e
2010) que abrangem minuciosamente as trés atitudes facilitadoras do professor,
observadas por Rogers (1977 apud DUARTE, 2010): autenticidade, empatia e
aceitacado ou consideragao positiva.

A fala de Shor (1986) vem ao encontro das ideias desses autores
mencionados acima no que tange a questdo do relacionamento com o aprendiz:
Procuro descobrir o perfil da motivacdo — a favor do qué e contra o qué. Sé
posso descobrir isto observando o que os estudantes dizem, escrevem e
fazem. Desse modo, o ponto de partida da educacdo do estudante em
classe é também o ponto de partida da minha educacdo. O que mais me
importa no inicio é saber o quanto e quao rapidamente posso aprender a
respeito dos estudantes... Quero aprender com eles quais seus verdadeiros
niveis cognitivos e afetivos, como é sua linguagem auténtica, que grau de

alienacao traz para o estudo critico e quais suas condi¢Ges de vida, como
fundamentos para didlogos e questionamento. (SHOR, 1986 p.13)

O autor acima explicita seus anseios em conhecer melhor seus alunos para
entdo focar seu trabalho tornando-o assim mais produtivo. Nesse trecho, Shor
(1986) revela uma das atitudes facilitadoras observadas por Duarte (2004):. a
empatia. Acredito que quando ha empatia numa relacdo, logo a motivacdo é
intensificada, em ambas as partes: tanto no professor como no aluno. Quando ha
um grau de motivacdo elevado por parte do professor, no ambito educacional, isto
se torna um combustivel que abastece ainda mais o aprendizado e, assim, o
professor apaixonado pelo ensino e motivado enriquece sua pratica e contagia o seu
meio. E ainda, sugere ao professor:

O ceticismo e o olhar critico, o envolvimento apaixonado com a
aprendizagem, a motivacéo de saber que vocé esta descobrindo novos
territérios. O professor precisa ser um aprendiz ativo e cético na sala de

aula, que convida os estudantes a serem curiosos, criticos e criativos. (
SHOR, 1986 p.13)

Todavia, se motivar € um grande desafio frente as circunstancias de ser um
professor da rede publica. Problemas como: enfrentar diversas falhas no sistema de
politicas publicas, salas de aulas superlotadas, falta de recursos, ma remuneracao,
alunos desrespeitosos, entre outros ao longo dos anos comprometem a tdo

requisitada motivacéo, dando lugar ao comodismo, a monotonia e ao conformismo.

Infelizmente, o que vemos sao professores com desgaste emocional,

sobrecarregados de aulas para melhorar sua remuneragdo, frustrados por n&o
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conseguirem desenvolver uma aula planejada e muitas vezes sem perspectiva.

Em meio a esta opressora realidade, manter-se motivado para ensinar é
apenas mais um dos muitos desafios para o professor na atualidade. Como
guestionamento acerca dessa situagéo, apresento uma indagacéo bem interessante

usada por Cordeiro (2011 p. 83): “ O que enche seu tanque?”

O autor sofreu um periodo de burnout o qual relata em seu livro e conclui: “Eu
vinha andando com o tanque vazio” (CORDEIRO, 2011 p.13). Mais adiante, o autor
explica essa metafora:

Cada um de nos tem um reservatdrio emocional interior. Na parte de cima,
h& uma entrada e no fundo um ralo. Certas atividades drenam mais do que

enchem vocé, e outras vao enché-lo mais do que drena-lo. Algumas tarefas
Ihe trardo contribuicGes e outras extrairdo coisas de vocé. (p.82)

Uma das estratégias e saidas para o professor de inglés encontrar uma
motivacao para sua pratica de ensino pode ter inicio através desta pergunta: “O que
enche seu tanque?” E novamente refletir sobre as atividades que drenam mais em
sua rotina, na tentativa de equalizar e encontrar um equilibrio saudavel entre ambas:

aquilo que drena e aquilo que enche.

A motivacdo muitas vezes € parte essencial de um esforco e persisténcia
pessoal para atingir um alvo. Sentir-se motivado € a op¢ado de um caminho mais
curto e prazeroso para se chegar ao destino, a auséncia deste sentimento contribui
para alienacdo do proprio bem estar, tal como, prejudica nosso relacionamento com

0 outro.
1.3. Visdo de Ensino-Aprendizagem Socio-Historica

A reflexdo sobre o contexto € um dos meios primordiais que fundamentam
as acgOes dos professores e, logo, suas crencas. Conforme Liberali (2012), reflexdo
pratica é “parte de uma tentativa de encontrar solugdes para a pratica na pratica” (p.
28), e, sob a luz da teoria de ensino-aprendizagem e sob uma perspectiva sécio-
historica, desenvolvida pelo precursor Lev Semenovich Vygotsky, as crencas e as

motivacdes do professor se concretizam neste panorama.

Sobre a reflexao prética Liberali (2012) enfatiza:
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Marcada essencialmente pela tendéncia por discorrer sobre a pratica, a
reflexdo pratica se realiza em contextos em que discussdes sobre situacdes
pedagdgicas sdo fundamentalmente marcadas pela narrativa de fatos
ocorridos na aula. (p.28)

Como Liberali (2012) mencionou a palavra ‘narrativa’, enfatizo que é também

por este instrumento que se revelam as crencas destacadas por Gimenez (1997).

A perspectiva de Ensino-Aprendizagem saocio-historica integra a reflexédo
pratica como parte essencial, uma vez que, esta conjectura interpretada por Liberali
(2009) aponta que o sujeito existe no contexto socioecondmico-cultural-politico-
historico pela reflexdo, dada a tamanha importancia desta atitude. Nas palavras da
autora:

O sujeito age e reflete como elaborador, criador e transformador do
conhecimento e do mundo. Os sujeitos concretos situados no tempo e no

espaco e inseridos no contexto socioecondmico-cultural-politico—histérico —
tornam-se sujeitos pela reflexdo sobre 0 contexto. (LIBERALI, 2009, p. 10)

Tal contexto, séciointeracionista permite uma liberdade de interacdo entre os
pares e uma troca de experiéncias, no qual os papéis das motivacdes e das crencas
implicitamente surgem nas agfes e as dinamizam. Por isso, & fundamental uma
andlise profunda do professor sobre suas préprias crencas e suas motivagées para
ensinar, sua paixao por aquilo que faz, pois, neste tipo de interagcédo entre professor
e aluno, as escolhas que o professor faz ou vier a fazer ao longo de seu
relacionamento, certamente afetardo as crencas e as motivagdes do aprendiz no

futuro.

No préximo capitulo, apresento a metodologia desta pesquisa e seus fatores
correlatos como: abordagem metodologica, procedimentos para analise e

interpretacao dos dados.
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2. METODOLOGIA DA PESQUISA

Neste capitulo apresento a abordagem metodoldgica desta pesquisa explicitando
suas relacdes sobre o contexto da pesquisa, a descricdo dos participantes, 0s
instrumentos e procedimentos de coleta e, por fim, apresento a analise e
interpretacdo dos dados a luz do referencial tedrico. Esta pesquisa seguiu as
normas da plataforma Brasil, tendo esta pesquisadora enviado os documentos
solicitados sob o protocolo de n°® 098417/2015, vide ANEXO C.

2.1. Abordagem Metodoldgica

Considerando o objetivo investigativo e interpretativo desta pesquisa, que
busca relacionar de que maneira tais crencas construidas ao longo do processo
historico do professor de inglés interferem em sua pratica na sala de aula e a relagéo
entre essas crencas e as motivacdes do professor de inglés hoje, torna-se relevante
para este capitulo aprofundar nas escolhas metodolégicas.

Este trabalho se insere no paradigma qualitativo de cunho interpretativista,
pois segundo Minayo ( 1993 apud LIBERALI 2011), o foco “ era perceber a
realidade a partir dos significados” (p.21). Ainda para Minayo (1993), os
pesquisadores qualitativos focalizam mais na compreensdo e explicacdo das
relacdes sociais e experiéncias cotidianas do que na quantificacédo e estatisticas dos
dados. A autora afirma que “a realidade social € a cena e o seio do dinamismo da
vida individual e coletiva com toda riqueza de significados dela transbordante”
(MINAYO, 1993 p. 14). Uma ideia pertinente é também apresentada por Liberali
(2011, p. 19) que de acordo com a autora, a interpretacao objetiva dar coeréncia e
transparéncia ao que anteriormente ndo havia. O paradigma interpretativista
possibilita a compreenséo da realidade dos fatos e qualifica as relagcées sociais com
base em seus significados.

Sendo assim, este método possibilita focar nas “relagbes sociais explicitadas

” 8 (p.21), uma vez que, pesquisar sobre crencas e motivacdes sdo

pela vivéncia
fatores congruentes desta ‘vivéncia’ e se concretizam por meio das relagdes sociais,

exista muita ‘riqueza de significados’ implicitos em cada crenca e/ou motivacao

8 Ibidem



25

pessoal que através deste método permitem ser evidenciados.
A tipologia utilizada foi o estudo de caso, pois permite um aprofundamento da
investigacdo em questdo, que no caso, sdo professores (individuos) de lingua

inglesa. De acordo com Van Lier (2005) o estudo de caso propde:

Entre as vantagens do estudo de caso estdo a atencdo para o contexto e a
capacidade de acompanhar as mudancgas documentais ao longo do tempo.
Além do estudo de caso apontar um caso particular (um individuo, um grupo
ou uma situacdo) em oOtimos detalhes, dentro de seu contexto natural da
situa(;é%, e tentar sondar suas caracteristicas, dindmicas e objetivos
(p.195).

Os dados para esta pesquisa foram coletados por meio dos seguintes
instrumentos: questionario composto por perguntas abertas e relatos da trajetéria
profissional de cada participante. Ambos apoiados nos estudos de Rizzini (1999),
pois estes instrumentos citados contemplam de modo eficaz uma investigacdo da
vida profissional e das relagdes sociais, representados em seu contexto.

Portanto, o paradigma qualitativo, interpretativista e o estudo de caso sao
abordagens metodologicas que me pareceu apropriadas para desenvolver esta
pesquisa, haja vista, seu objeto de estudo que busca compreender de qual maneira
as crencas construidas ao longo do aprendizado do professor de inglés afetam sua
pratica de ensino, bem como, compreender qual relacdo existente entre estas

crencas e as motivacdes do professor de inglés em sua atuacéo hoje.

2.2. Contexto da pesquisa

Neste item apresentarei o contexto em que se realizou a pesquisa, as escolas
em que os professores participantes atuam, tal como, o contexto situacional em

gue originou o contato com estes professores.

Este trabalho foi realizado com professores de escolas publicas estaduais do
estado de Sédo Paulo. Estas escolas, elencadas abaixo, estdo localizadas em

diversas regifes na megal6pole:

® Traducdo minha: Among the advantages of the case study approach are the attention to context and the ability
to track and document change (such as language development) over time. In addition, a case study zeros in on
particular case (an individual, a group, or a situation) in great detail, within its natural context of situation, and
tries to probe into its characteristics, dynamics, and purposes.
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1) Escola Estadual Canuto do Val no bairro Bom Retiro, regido central de Sao
Paulo;
2) Escola Estadual Parque Piratininga 2, em Itaquaquecetuba , no bairro Pg.
Piratininga;
3) Escola Estadual Profa. Malir Terezinha Ramalho Gomes em |bilna.
4) Escola Estadual Jacob Salvador Zveibil, Zona Norte de S&o Paulo, no

bairro Pirituba.

O lugar comum de nossos encontros, no qual viemos a nos conhecer foi
através do curso de especializacdo em Praticas Reflexivas e Ensino Aprendizagem
de Inglés na Escola Publica, oferecido pela Pontificia Universidade Catolica SP e
pela Cultura Inglesa de Sao Paulo, cursado por todos professores participantes

desta pesquisa, inclusive eu, no periodo entre 2014 a 2015.

2.3 Participantes da Pesquisa

Os participantes que contribuiram para esta pesquisa foram especificamente
cinco professores-alunos do curso de especializagdo em Préaticas Reflexivas e
ensino—aprendizagem de Inglés na escola publica da Pontificia Universidade
Catdlica de Sado Paulo PUCSP- COGEAE, no ano 2015, que atuam como
professores de lingua inglesa na rede publica de ensino, de idades que variam entre
30 e 50 anos, sendo 1 homem e 4 mulheres em efetivo exercicio durante o periodo

em que ocorreu a pesquisa.

Todos participantes foram meus colegas de curso e a razédo da escolha dos cinco
dentre os demais se deu pela proximidade e afinidade que tivemos ao longo do
periodo de realizacdo do curso.

Por se tratar de um trabalho que envolve as crencas e as motivacdes pessoais,
considero relevante tracar numa préxima secdo, o perfil de cada professor,
entretanto, a fim de preservar suas identidades, os nomes que serdo utilizados séao

ficticios. Séao eles:
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Cristiane é professora de inglés ha 30 anos, entre aulas particulares e escolas
regulares (particular e estadual), tem entre 51 a 60 anos de idade, é graduada em
Letras Tradutor Intérprete e Licenciatura pela Faculdade Ibero-Americana de Letras
e Ciéncias Humanas desde 1986. Possui Pés Graduacdo em Recursos para o
Ensino de Inglés pela Universidade Presbiteriana Mackenzie e leciona

exclusivamente a disciplina de Lingua Inglesa para alunos do ensino médio.

Suzana é professora de Inglés e pedagoga ha 13 anos, tem entre 31 a 40 anos
de idade, é graduada em Pedagogia pela FAPEC- Faculdade Paulista de Educacao
e Comunicacdo desde 2006, e possui graduacdo em Letras pela Faculdade
Montessori de Ibiina desde 2010. Leciona em uma escola estadual para o Ensino
Fundamental 2 e pelo municipio de Sdo Roque leciona para o ensino fundamental 1
e 2.

Luzia é professora de Inglés ha 19 anos, tem entre 41 a 50 anos, € graduada em
Letras pela Universidade S&o Camilo desde 1997. Leciona para ensino Médio e

ensino fundamental 2.

Andrea é professora de Inglés ha 9 anos, tem entre 21 a 30 anos de idade, &
graduada em Letras pela Universidade de Guarulhos desde 2007, e leciona para o
Ensino Médio, apenas no periodo noturno. Também é proprietaria e professora em

uma escola de inglés privada.

Mério é professor de inglés ha 8 anos, tem entre 41 a 50 anos de idade, é
graduado em Letras pela UNICID- Sdo Paulo desde 2009 e poés-graduado em
Docéncia para o Ensino Superior pela UNICID, leciona para o ensino fundamental e

médio na rede estadual e municipal de ensino do estado de S&o Paulo.
2.4 Instrumentos e Procedimentos utilizados
2.4.1 Instrumentos

Foram utilizados para o desenvolvimento desta pesquisa dois instrumentos de
coleta: questionario com perguntas abertas que possibilita coletar dados qualitativos
(RIZZINI, 1999 p. 77), disponivel no ANEXO A deste trabalho, e o relato da trajetoria
profissional e pessoal de cada participante, no ANEXO B.

A seguir, apresento cada instrumento com maiores detalhes seguido da
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fundamentacao teorica para ambos.

O primeiro instrumento foi um questionario composto de oito perguntas
abertas que possibilitasse aos participantes expressar suas opinides livremente, e
buscou, em um primeiro momento, compreender uma pequena dimensao da fase do
professor enquanto aprendiz e, em um segundo momento, do professor enquanto
profissional. O tema norteador nestas duas fases da histéria destes professores foi a
relacdo entre crenca e motivagBes construidas ao longo de suas vivéncias,

enfatizando como as influéncias de seus professores se refletiram em suas préticas.

O questionario foi preenchido pelo préprio entrevistado no periodo de agosto

a outubro de 2015, enviados via correio eletronico para cada participante.

Este instrumento possibilitou aprofundar os aspectos mais importantes,
pertinentes aos problemas de investigacao, parafraseando Rizzini (1999), ndo se
pretende realizar entrevista de grupo, ou formar um grupo focal, uma vez que, 0
interesse esta em observar a histéria de vida construida por cada profissional e

individuo, ouvi-los atentamente e entdo compor a investigacao.

O segundo instrumento foi um relato intitulado como A trajetéria da Lingua
inglesa na minha vida pessoal e profissional até esse curso de especializagao.
Este relato, tido também como histdria de vida, foi fruto de uma tarefa solicitada
aos alunos-professores do curso Praticas Reflexivas de Ensino-Aprendizagem de
Inglés na Escola Publica, como parte das atividades do modulo Redacédo
Académica, ministrado pela Professora Maria Adelaide F. Margato.

2.4.2. Historia de vida: A Trajetéria

A trajetéria e o0 questionario citados anteriormente se complementam
enguanto instrumentos de investigacdo da pesquisa, contudo, esta trajetéria
assume um valor expressivo e inspirador diante deste trabalho, pois foi a reflexdo
sobre a minha propria trajetria que deu origem a pergunta desta pesquisa, haja
vista, meu proprio relato, com base em minha propria trajetéria e ao refletir em
minhas experiéncias vivenciadas. Nas palavras de Lévy-Strauss, (1975 apud
MINAYO, 1993), que ilustram adequadamente o perfii do pesquisador
observador: “Numa ciéncia, onde o observador € da mesma natureza que o

objeto, e o observador é, ele proprio, uma parte de sua observacao”. (p. 13).
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A tarefa que foi elaborada durante o médulo trouxe uma reflexdo sobre a
minha propria trajetéria na condicdo de aprendiz da lingua, e também na lingua
como conteudo de ensino, objeto do meu trabalho atualmente. Esta acdo de
escrever minha histéria refletindo sobre os motivos que me levaram a me tornar
uma professora de inglés, a importancia da lingua inglesa para meu crescimento
pessoal e profissional, os caminhos que foram trilhados por mim até chegar
naquele momento do curso de especializacdo me despertaram a curiosidade por
saber das trajetérias dos meus colegas de curso, e ao ler estas trajetérias
percebi a relevancia de estudar sobre crengas, pois me pareciam existir muitas
nas entrelinhas daquelas palavras. Conforme Rizzini (1999), a historia de vida “é
uma técnica muito Gtil para a coleta de dados qualitativos, tais como, visdo de
mundo, expectativas de vida, projetos, sonhos, formas de perceber as relagdes

entre diferentes situagoes, etc.” (p. 69).

O conteudo da trajetoria relatada por cada participante desta pesquisa
possibilitou meios para compreender os ‘sonhos’ de cada um e suas expectativas
guanto a profissdo. Ele representou um instrumento de fundamental importancia
para este trabalho, exatamente pelo seu teor biografico, o que me leva a retomar
Gimenez (1997), que aborda a relevancia das narrativas e historias pessoais no

processo de formacéo de professores.
A seguir, descrevo os procedimentos para a analise dos dados.
2.5 Procedimentos para uma interpretacao

Com os dados em maos, desenhei trés quadros ilustrativos, de acordo com
Franco (2005), no qual das oito perguntas foram consideradas apenas trés delas,
pela necessidade de delimitar o conteido dos dados. A partir de entdo, elenquei
categorias, incluindo excertos da trajetéria de cada participante, com o objetivo de
filtrar as informacfes e delinea-las para responder da melhor maneira a pergunta
inicial de pesquisa.

As categorias foram levantadas a partir dos temas tratados no questionario e na
trajetéria dos participantes, seguidas de releituras e analise do referencial tedrico
gue embasa a pesquisa (FRANCO, 2005).

A partir das respostas dos professores participantes, selecionei em suas falas o

gue Franco (2005, p. 25) classifica como “indices para inferir”, e priorizei para tanto
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as palavras ou expressdes que se repetiam em suas falas, uma vez que a palavra
vem carregada de aspectos emocionais relevantes para decodificacdo da
mensagem que agregam valor e sentido ao conteudo e, sendo assim, ndo pode ser
analisada como um aspecto isolado. As expressdes verbais somam o conjunto de
ideias que colaboram para a representatividade da informagcdo. (FRANCO, 2005 p.
14).

A seguir apresento os trés quadros (sendo QUADRO 1 e 2 na sequencia, e 0
QUADRO 3 mais adiante) a fim de ilustrar as trés perguntas que foram selecionadas
dentre as demais, bem como as respostas dos participantes e as respectivas
categorias levantadas. Incluo também algumas expressdes ou palavras que julguei

interessante por serem enfatizadas por meio de repeticdo nas falas extraidas do

guestionario.

QUADRO 01 - Principais questdes

(continua)
Participantes | 4-A forma 5-O que vocé faz para 7- De que Expressodes
como vocé | sentir-se motivado? O modo vocé ou palavras
aprendeu que “enche seu associa seu que se
se repete tanque”? historico de repetem em
quando (Cordeiro, 2011) aprendiz com a | suas falas
vocé sua motivacao
ensina? para ensinar?
Andrea Deixa claro O Pr6prio ensinar, a Inglés como | Muito
gue se pratica do ensinoemsia | parte de um
repete deixa motivada, pois sonho. Ela
porque considera uma maneira
alega ser de manter o inglés vivo. Inglés tido como | Fascinada
seqguro; algo prazeroso
e divertido. Apaixonada
Faz uso de
muitas Repete a | Aprender
atividades metodologia e
com 0s mesmos
musicas, materiais, pois
conforme |Ihe considerou algo
fora positivo pra si,
ensinado. enquanto
aprendiz.
Mario Aprendeu de | Foi motivado por uma N&o diz Nao
forma professora que o promover
autbnoma e | presenteou com um livro, | oportunidade Nenhum
declara que | enguanto aprendiz. para seu aluno
isso ndo aprender da Impossivel
ocorre com Afirma que hoje ndo esta | mesma maneira
seus alunos. | motivado. que fora a dele; | Sozinho
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(continuacéao)

Participantes | 4-A formacomo | 5-O que vocé faz 7- De que Expressdes
vocé aprendeu para sentir-se modo vocé ou palavras
se repete motivado? O que associa seu que se
guando vocé “enche seu historico de repetem em
ensina? tanque”? aprendiz com a | suas falas

(Cordeiro, 2011) sua motivacao
para ensinar?

Suzana Ndo se repete | Relata o apoio ser | Através dos | Colegas
totalmente a | algo que motiva, estudos
forma como Ihe académicos ela | Incentivar
fora ensinada em | Receber incentivo | busca  colocar
sua pratica; de amigos; em pratica uma | Amiga

maneira  para | incentivadora
Ela busca sempre | Reconhecimento ensinar
“fomentar” sua | dos alunos; diferente da | Ela
pratica com um qual aprendeu.
ensino voltado Falta de
para o0 social, incentivo
difere do modo
tradicional como
aprendeu.

Cristiane Considera como | O desafio a motiva e | Ela cita vérios | Valorizado
algo natural a |vé o ensino na rede | sentimentos que
maneira como | publica brasileira | demonstram Acredito
aprendeu ser a | como um desafio, fortes
mesma quando convicgbes sao | Confiar
ensina; Ensinar em | eles:

condicbes adversas

Todavia, nao | e conseguir éxito | -“minha

quer se | neste cenario é um | confianca”;

acomodar em | desafio para ela que | -“minha

velhas crencas, | a deixa motivada; cumplicidade”;

para isso & e -“minhas

estuda novas percepcbes”

técnicas; -“minhas
vontades”.

Procura se livrar

das “amarras Demonstra ser

pedagogicas do
passado”;

Levanta

hipteses para a
causa da
repeticédo dos

métodos aliada a
falta de recursos

externos muitas
vezes, ou
dificuldade dos

préprios alunos;

algo de dentro
para fora;
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(concluséo)

Participantes | 4-A forma 5-O que vocé faz para 7- De que Expressdes
como vocé sentir-se motivado? O | modo vocé ou palavras
aprendeu se que “enche seu associa seu gue se
repete tanque”? histérico de repetem em
quando vocé (CORDEIRO, 2011) aprendiz com a | suas falas
ensina? sua motivacao

para ensinar?

Luzia Foi elogiada e | O sentimento de Aponta o estudo | N&o
estimulada aceitacao; como uma saida
enquanto para 0
aluna; enfrentamento Nao é facil

Receber elogios dos da situacao
Recebia alunos; dificil da escola
estimulos publica; Motivar
importantes
para aprender | Ver os alunos
como interessados e Vé no Falta de
estratégia a aprendendo em suas aperfeicoamento | incentivo
masica era aulas caminhos  pard
gual mais lhe inovar em suas
intrigava,; aulas;
Relata a superacdo de
adversidades/dificuldade
Aprendeu enfrentadas, isso a
através do impulsionava para a
método busca de melhorias;
tradicional e

muitas vezes
repete sim, o
mesmo
método que
aprendeu ;

Assume ser
dificil
contextualizar
e fazer
diferente;

Fonte: Dados coletados pela autora, 2015
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Quadro 02 — Das categorias

(continua)
Categorias Observacgdes
1- EU ALUNO v Incentivado por meio de materiais que
despertavam interesse: musicas, livros,

v' Estimulado;

v Acolhido afetivamente;

v" Nao incentivado

v" Nao estimulado;

2- EUE MEU PROFESSOR v E uma referéncia;

v Espelho;

v" Modelo;

v" Uma marca;

v Um jeito especial.

3- MEU PROFESSOR EM MEUS v Me recordo muito bem de como aprendi e
ALUNOS utilizo, _mgitas vezes a mesma metodologia
de ensino;

v As vezes volto ao método tradicional de
ensino com leitura, gramética com
exercicios, traducdo de alguns textos ou
trechos mas, tento contextualizar este
assunto;

v' Carrego bastante os métodos apregoados
na minha formag&o, porém com os estudos
de tedricos soécio-interacionista aprendidos
na minha formacdo em pedagogia e letras,
procuro fomentar minha pratica com um
ensino voltado ao social. Nao se repete, pois
aprendi autonomamente e isso nao ocorre
com meus alunos;

v' Sou de uma época que se aprendia linguas,
utilizando-se de métodos e procedimentos
totalmente diferentes dos usados
atualmente. Assim, estou sempre me
policiando, lendo e estudando novas
técnicas que me auxiliem no ensino de
inglés para que eu ndao me acomode em
velhas crencas.

v Vez por outra permitimos a traducdo de

algumas palavras ou frases [...] Talvez seja
influéncia de meu aprendizado ou talvez seja
0 pouco conhecimento dos alunos e a falta
de recursos ideais para tentarmos algo
diferenciado com maior frequéncia. Minha
crenca de que o aluno de escola publica
pode sim, contribuir de alguma forma para
um mundo melhor ja que também fui aluna
da rede publica de ensino.
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Quadro 02 — Das categorias

(concluséo)

v" O DESVELAMENTO DO AFETO:
UM ACHADO

AN

E como se fosse algo seguro, e eu sei que
funcionara, pois funcionou comigo;

Parei e pensei que precisava daquele
encantamento, aquela vontade e estimulo
para eu passar para meus alunos.

Ela deu total apoio quanto a parte didatica,
dando dicas metodolégicas valiosas sobre
como ensinar que eu guardo até hoje.
Ganhei um livro de presente

Valorizo e acredito no professor da rede
publica, pois ¢é ele quem enfrenta
diariamente as grandes adversidades da
educacao.

Minha cumplicidade na construgdo do
conhecimento junto aos alunos.

Minhas percep¢fes como aprendiz no que
tange a maiores dificuldades entre professor-
aluno.

4-EU, UM PROFESSOR CAMINHANTE

ANANEN

Ensinando Inglés, é prazeroso e divertido.
Continuar estudando.

Alunos que apreciam a aula, que
demonstram vontade de saber mais.

Foi quando deparei-me com muitos alunos
cobrando a conversacao, aulas diferentes e
com tantas duavidas e dificuldades em
lecionar, e nenhum apoio e nenhuma
solucdo para este problema. Diante desta
situacdo procurei uma escola de inglés.
Existem alunos que tem vontade de
aprender, e mesmo que em pequena
guantidade sdo os combustiveis que nos
incentivam a continuar a batalha do dia a
dia.

Amigos que trabalham comigo d& um géas de
incentivo, pois sdo com eles que podemos
desabafar das crises.

N&o esta motivado a continuar ensinando na
rede publica;

Minha grande motivacdo se baseia no
desafio que é lecionar hoje em dia na escola
publica.

Minha motivacdo origina-se na minha
confianga e certa facilidade percebida ao
aprender inglés.

Minha vontade de provar que o aprendizado
de uma lingua pode ser algo prazeroso.
Meus ldeais.

Fonte: Dados coletados pela autora, 2015.




35

Na proxima secao, aprofundarei nos detalhes acerca da minha interpretacéo
dos dados e discutirei os resultados com base no referencial teérico mencionado
neste trabalho, sobretudo visando o tema que consiste da relacao entre “crencas
e motivacBes do professor” e “seus reflexos no ensino-aprendizagem de Lingua

Inglesa’.
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3. A VOZ DOS PARTICIPANTES: UMA INTERPRETACAO

Este capitulo esta subdividido em duas sessfes nas quais a primeira percorre as
crencgas construidas ao longo do processo histérico do professor, abordando suas
respectivas categorias, enquanto a segunda discorre sobre o0s aspectos
motivacionais do professor hoje, ambos objetivam como eixo central trazer a luz do
referencial tedrico j& exposto no inicio desta pesquisa a apuracdo dos dados que se
concentrou em dois itens. Selecionei alguns trechos das falas dos participantes de
modo a detalhar melhor os resultados, a fim de alcangar respostas plausiveis para

as perguntas principais da pesquisa.

3.1 De que maneira as crencas construidas ao longo do processo
historico do aprendizado do professor de inglés afetam sua pratica de ensino?

Partindo do conceito de crencas no ambito do ensino e aprendizagem de
linguas por Barcelos (2004), e no ambito filosofico discutido por Dewey (1933 apud
BARCELOS, 2004), que postula que crengas sao construidas ao longo de nossa
vivéncia e, logo, constituem e influenciam nosso modo de agir estando, portanto,
associadas diretamente as nossas acdes. Ainda que, inconscientemente as crencas
subexistem em nossos pensamentos e acdes. Assim, entendo crenga como uma
forma de pensamento que leva a fundamentar nossas razdes, convic¢des e acoes
guanto ao enfrentamento do- desconhecido. Ela ndo € um fator que determinara o
desfecho do processo tornando-o irrevogavel, pois as crencas sao passiveis de
serem refutadas ou validadas, ou ainda modificadas de acordo com o nivel de
interacdo e conflito que se obtém das relacdes que elas fazem parte, neste caso, 0
professor enquanto aprendiz e o professor enquanto profissional ou educador.
Entretanto, crencas sédo o preludio para que um pensamento se transforme em uma
acdo. (BARCELOS, 2007)

Na analise dos dados coletados, investiguei se as crencgas, sendo reveladas
nas agcdes em tomadas de decisGes dos professores, se repetem ou nao do mesmo
modo como lhe fora ensinado outrora. Voltando aos participantes, no questionario, a
professora Andrea responde: “Me recordo muito bem de como aprendi e utilizo

muitas vezes a mesma metodologia de ensino.” Para Andrea, a experiéncia positiva
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gue tivera enquanto aluna fundamentou sua crenca e, assim, ela deixa claro que
repete isto com seus alunos: “[...] ao lecionar, peco as mesmas coisas para 0S meus
alunos. E como se fosse algo seguro e eu sei que funcionara, pois funcionou
comigo”.

Parece-me que para Suzana, a segunda professora, ha um esforco em néo
repetir totalmente a mesma maneira que lhe fora ensinado. Ela busca, através dos
estudos académicos, complementar uma pratica, uma maneira de ensinar diferente

da qual aprendeu.

Carrego bastante os métodos apregoados na minha formagédo, porém com 0s
estudos de tedricos sécio-interacionista aprendidos na minha formagcao em
pedagogia e letras, procuro fomentar minha pratica com um ensino voltado ao
social.

De maneira semelhante Cristiane também aponta os estudos ou
aperfeicoamento como estratégias para inovar seu modo de ensinar, e até cita a

palavra crenga com uma conotacao diferente daquela entendida neste trabalho:

Sou de uma época que se aprendia linguas, utilizando-se de métodos e
procedimentos totalmente diferentes dos usados atualmente. Assim, estou
sempre me policiando, lendo e estudando novas técnicas que me auxiliem
no ensino de inglés para que eu ndo me acomode em velhas crengas. (grifo
meu)

Através das falas das professoras Suzana e Cristiane: “[...] carrego bastante
os métodos apregoados” e “Sou de uma época” observo uma tendéncia natural de
repetir suas crencas como aprendizes da lingua. Porém, como crencas nhao
merecem ser tratadas como algo imutével, pois sdo agentes em nossas relacdes
sociais, as professoras sugerem o0 desejo de mudar, a partir da busca por
reaprender ‘novas técnicas’. Ao longo das respostas obtidas dos cinco professores,
notei constantes mencgdes aos estudos e aperfeicoamentos na carreira, tidos como
elementos prioritarios para novas possibilidades. Trés professores pesquisados
apontaram o estudo como uma saida para o enfrentamento da situacao dificil da
escola publica. No que tange este aspecto, Luzia relata: “[...] com tantas davidas e
dificuldades em lecionar, e nenhum apoio e nenhuma solucéo para este problema.
Diante desta situacao procurei uma escola de inglés.” Em consonancia, a professora

Cristiane ainda afirma que:

Apesar de possuir a tendéncia de ensinar através das mesmas estratégias
gue me foram ensinadas, optei por buscar aproximar as facilidades do
mundo moderno e globalizado do processo ensino-aprendizado.
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Cabe ressaltar, ainda, o contexto em que estes professores e eu, como
pesquisadora, estavamos envolvidos. Trata-se de um Curso de Especializacdo na
area de formacao continuada de professores de inglés da escola publica, sendo
assim até esperado que a motivacao que nos levou a busca deste curso teve origem
em alguma insatisfacdo gerada ou até mesmo em uma crencga, construida ao longo
de nosso processo histérico de aprendizagem, de que os estudos continuos podem
refletir em bons resultados para atuacdo pratica como docente. Um argumento
pertinente a este aspecto é apresentado por Félix (1999, apud FILHO, 1999) acerca
da importancia dos estudos na formacao do professor.

Observa-se que a formacdo do professor deve ser algo continuo. Quanto
mais basica ela for, maior a probabilidade de ele agir em sala de aula e
cobrar atitudes de seus alunos orientado por uma competéncia constituida
de intuicbes, crencas, experiéncias pessoais de como foram ensinados ou
como aprenderam a LE. Por outro lado, se o professor aprimora seu
conhecimento, estando em constante crescimento profissional, ele é capaz
de sair do nivel de intuicdo e das crencas e passar a explicar com
explicitude e articulacdo porque ensina da maneira que ensina e porque
obtém os resultados que obtém. ( FELIX, 1999 p. 96)

Entendo que a formacdo continuada, ou seja, o0 continuo aprendizado do
professor funciona como degraus que estdo alicercados sob uma crenca que, sendo
refutada ou validada ao longo do seu processo histérico de aprendizagem resultam
no ganho da evolucdo das agcOes e tomadas de decisbes, em vez de se basear
unicamente em rasas conjecturas que surgem durante a jornada profissional.

Em contraste com as respostas obtidas das duas professoras citadas acima,
Mario diz ndo repetir em sua prética de ensino o modo como ele aprendeu a lingua,
“‘Nao se repete, pois aprendi autonomamente e isso ndo ocorre com meus alunos.”
Em outra pergunta do questionario, na qual se referia ao modo como o professor
associa seu histérico de aprendiz com a motivacdo para ensinar, Mario reforca que
aprendeu de forma autbnoma e também afirma: “[...] tento produzir meu material
didatico de forma autbnoma também.” No entanto, Mario ndo relata de que maneira
iSso ocorre na pratica e, também, ndo deixa claro se promove oportunidade para seu
aluno aprender da mesma maneira que a dele.

Quanto a trajetéria da lingua inglesa na vida pessoal e profissional de Mario,
analisada através de seu relato, percebe-se além da autonomia, que ele explicitou e
vivenciou em seu processo histérico de aprendizagem, uma observancia sobre o

processo de aprender sobre o qual declara, algumas vezes, ser um caminho trilhado
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solitariamente, numa busca por respostas para as dulvidas que emergem
individualmente e de modo peculiar para cada um de nés. No relato analisado sobre
a trajetdria da Lingua Inglesa na vida pessoal e profissional até este curso de
especializacéo, Mario diz:

“Nao se aprende sem esforco, dedicagado e estudo constante, € necessario
estar presente por completo em cada fase de nossa formacdo, no
conhecimento e aprendizado de outra lingua ndo poderia ser diferente,
aprendi isso sozinho [...]"

Este ato em aprender sozinho constitui em parte o ser autbnomo. Ainda que,
no inicio, houve um mediador, o progresso é notavel a medida que o aprendiz, ou
“sujeito”, como Freire (1996 p. 46) se refere, contribui com suas proprias percepcdes
e encontra meios para aclarar seus conflitos que sdo gerados espontaneamente no

processo de aprendizagem. Nas palavras de Freire:

A leitura de mundo revela, evidentemente, a inteligéncia do mundo que
vem cultural e socialmente se constituindo. Revela também o trabalho
individual de cada sujeito no préprio processo de assimilacdo da inteligéncia
do mundo. (FREIRE, 1996, p. 46)

Assim, valorizar o ‘trabalho individual de cada sujeito no préprio processo de
assimilacdo da inteligéncia do mundo’ implica tratar a autonomia do aprendiz com
respeito, tomar consciéncia do percurso solitario que supostamente foi trilhado no
processo de aprendizagem. Alves (2008, p. 48) afirma que “os desbravadores séo
sempre solitarios” e que no processo de feitura de uma pérola, uma ostra sofre
solitariamente sua dor, e desta forma sdo capazes de transformar a “tragédia em
beleza” (ALVES, 2008, p. 9). Por muitas vezes, o0 aprendizado se torna um processo
arduo, dolorido e solitario, mas, em seguida, produz verdadeiros tesouros valiosos.

Como pode ser visto nas respostas de Mario, 0 modo autbnomo que ele
aprendeu a lingua inglesa, apesar de nao reincidir em sua pratica de ensino,
conforme ele apontou, sugere ser uma forma de pensamento e, uma vez que
também fora vivenciado por ele, construiu uma crenca de que aprender lingua
inglesa de maneira autbnoma € possivel, o que nos permite inferir que este aspecto
marcou seu processo de ensino-aprendizagem. Esta constatacdo, se levada aos
seus aprendizes, poderia motiva-los a fazer o mesmo, bastaria Mario desejar

compartilhar sua crenca com seus respectivos alunos.
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3.2. Qual a relacdo entre essas crengas construidas e as motivagdes do

professor de inglés hoje?

Nesta fase do trabalho discorro sobre motivacdes, um tema sempre
recorrente que permeia as atitudes e relacionamentos dos seres humanos. Busco
aferir, nas respostas dos cinco professores pesquisados, evidéncias que possibilitem
saber se as crencas construidas ao longo do processo histérico de aprendizagem
desses professores se relacionam com suas motivacdes para ensinar nos dias de

hoje.

No questionario, uma das perguntas para verificar o aspecto motivacional é:
De que modo vocé associa seu historico de aprendiz com suas motivacdes para

ensinar enquanto professor de inglés?

Cristiane demonstra que suas crencas, de certa maneira, a motivam com
base em suas proprias percepcdes e convicgdes pessoais que parecem marcar sua
voz ao longo de suas respostas através das seguintes expressfes: “minha
confianga”, “minha cumplicidade”, “nas minhas percepg¢des”, “minha vontade” e, por
fim, esclarece, “Minha crenca de que o aluno de escola publica pode sim contribuir
de alguma forma para um mundo melhor ja que também fui aluna da rede publica de
ensino.” O fato de Cristiane ja ter sido uma aluna de escola publica, sua propria
experiéncia vivenciada ao longo de seu processo historico de aprendizagem, por ela
mesma, ja agrega valores que fundamentam a crenca que ela expde, pois acredita
gue o aluno da escola publica pode contribuir para um mundo melhor, ao passo que
assemelha a sua propria experiéncia como aprendiz, marcas de seu passado, com
sua realidade atual. Do mesmo modo, percebe-se outra crenca sendo revelada
através desta fala, a qual julga que sua profissdo contribua de alguma forma para
um mundo melhor. Sendo assim, emergem dois tipos de crencas nesse trecho da
professora; enquanto uma se refere ao processo histérico de sua vida quando
aprendiz, a outra crenca se baseia em sua propria condicado atual, revelando uma
ideia de que ser professora contribui para o desenvolvimento de um ser humano
melhor, e implicito neste pensamento provavelmente exista uma motivacdo que
alimente. Em outra pergunta do questionario, Cristiane responde, “minha grande
motivacdo se baseia no desafio que é lecionar hoje em dia na escola publica” e
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acrescenta:

Acredito realmente que aquele que conseguir lecionar nessas condi¢des é
um verdadeiro professor, na plenitude da definicdo dessa palavra. Valorizo
e acredito no professor da rede publica, pois € ele quem enfrenta
diariamente as grandes adversidades da educac¢do no Brasil e, para tanto,
precisa ser qualificado em varios sentidos e corajoso como exige a
profisséo.

Percebe-se na fala acima um paralelo entre crenca e motivacdes. Sua crenca
de que o professor, sobretudo da rede publica, contribui para um mundo melhor
difundida pela sua propria experiéncia € caracterizada por motivacdes advindas de
seu préprio contexto de trabalho, ainda que adverso, mas € neste &mago que a
relacdo entre crenca e motivacao provavelmente se justificam.

Para dois participantes, Mario e Luzia, parece que a motivacdo parte de uma
busca por encontrar solugbes em meio a situacdes antagonicas. Ela funciona como
uma mola propulsora, entdo eles optam por agir e ndo recuar perante o
enfrentamento da dificuldade. Isto posto, utilizo as palavras de Willian Hazlitt (1778-
1830) que ilustram bem esta ideia: “A prosperidade € uma excelente professora; a
adversidade é ainda melhor.” (HAZLITT apud CORDEIRO, 2011, p. 67). No relato

sobre sua trajetéria Mario diz,

Algo dentro de mim ecoava com certa revolta, pois notava que estava
ficando para trds, notava que nao tinha as mesmas oportunidades de outras
pessoas, possuir algo que tanto queria e para mim ndo era pedir muito,
decidi entdo estudar sozinho.

De modo semelhante Luzia diz “[...] por mais que tive dificuldades ndo posso
levar isto para meus alunos, pelo contrario devo motiva-los a aprender a Lingua
Inglesa e conscientiza-los sobre os beneficios que o Inglés pode trazer para eles. "A
professora ndo nega as dificuldades que enfrentou enquanto aprendiz da lingua
inglesa, entretanto, conscientiza os alunos motivando-os a continuar aprendendo,
uma vez que, subjacente nesta agao, esta a sua prépria experiéncia vivida, seu olhar
para a situacao adversa e sua crenca construida.

Outro dado curioso encontrado na pesquisa que merece énfase diz respeito
ao componente afetivo nas relacdes, que € revelado nas categorias: Eu aluno; Eu e
meu professor; O desvelamento do afeto: um achado. Retomo, ent&o, os trabalhos
de Duarte (2010) no gque tange as trés atitudes facilitadoras que Rogers (1977)
nomeou como: autenticidade, aceitacdo e empatia.

A professora Suzana, no decorrer de seu questionario menciona muitas vezes



42

a palavra incentivo o que sugere que uma atitude de aceitacao facilitou e ainda
facilita sua aprendizagem: “[...] tinha alguns professores que incentivavam atividades
lGdicas que estimulavam muito mais nossa aprendizagem [...]", “Tenho a sorte de ter
amigos que trabalham comigo e isso d4 um gés de incentivo para seguirmos
adiante”. Suzana conclui sua fala sob o ponto de vista da motivacdo, quando cita as

palavras “combustiveis” e, mais uma vez, menciona o fator incentivo:

“no entanto, ainda existem alunos que tem vontade de aprender, e mesmo
gue em pequena quantidade sdo os combustiveis que nos incentivam a

continuar na batalha do dia a dia.”

Duarte (2010) define a aceitacdo ou consideracdo positiva:

Significa, portanto, a aceitacdo do outro como ser imperfeito, dotado de
sentimentos e potencialidade. Ao experienciar consideracdo positiva, 0
aluno sente-se valorizado como pessoa, com seus sentimentos, suas
potencialidades, e percebe-se como um ser em processo de

desenvolvimento. (DUARTE, 2010 p. 7)

O incentivo, o estimulo que a professora Suzana referenciou algumas vezes
em suas falas, reflete a aceitacdo ou a consideracdo positiva presentes em sua
relagdo professor-aluno. O fato de ela receber incentivo favorece o surgimento de
um novo sentimento: a motivagao.

Para outra professora, Luzia, a autenticidade foi uma atitude decisiva para ela

enguanto aprendiz da lingua e, posteriormente, como professora da lingua.

“[...] percebi que minhas aulas estavam um pouco monoétonas e eu dos
estudos e fiquei acomodada com tudo isso. O uso do Caderno do aluno, os
discentes desinteressados e eu em um cargo efetivo. Até que eu mesma
ndo estava aguentando mais lecionar desta forma, parei e pensei que
precisava daquele encantamento, aquela vontade e estimulo para eu passar
para os meus alunos.”

No caso de Luzia, esse didlogo auténtico estabelecido consigo mesmo trouxe
a tona que seria necessario voltar ao encantamento, ter estimulo e vontade, para
gue assim pudesse entdo buscar alternativas. Duarte (2010, p.6) diz que a
autenticidade “implica a concordancia entre a percepcao que o individuo tem de si e
de sua prépria experiéncia.” Luzia reconheceu e aceitou que era necessario
melhorar sua prética.

A terceira atitude facilitadora que faz parte do componente afetivo nas

relagbes interpessoais € chamada de empatia, que de modo geral consiste na
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capacidade de se colocar na posi¢éo do outro. Cristina diz:

Como ja fazia algum tempo que eu estava afastada dos estudos e
frequentava uma sala com estudantes recém — formados, bem mais jovens
e atualizados do que eu, natural que eu me sentisse um pouco insegura em
relacdo a minha prépria formacdo. Ao perceber tal fato, a professora passou
a valorizar comentarios feitos por mim...

Cristina, em sua fala, aponta a empatia que sua professora manifestou na
relacdo ao perceber que a aluna sentia-se insegura, e mais adiante ela fala do bom
desempenho que ela teve no curso, como aprendiz, depois dessa atitude da
professora.

Nota-se abaixo, no relato da trajetdria de Mario, a pertinéncia da questdo das

atitudes facilitadoras de aprendizagem, destacando a empatia:

A passagem por todas as fases descritas me levou a perceber a importancia
do olhar de um docente ao seu discente e além desse olhar profissional a
sua intervencdo, pois, certo dia, uma professora ao notar que estudava
sozinho durante o intervalo das aulas me presenteou com um livro didatico
eminglés...

O componente afetivo se revela gradualmente nas relagbes, mas néo se trata
de um diagndstico rapido, mas sim de uma consolidacdo de um status de um
relacionamento vivo e sadio, no qual ambas as partes, professor e aluno, sentem o
efeito, de modo que as mudancas vao acontecendo através de um olhar mais de
perto, uma percepc¢do mais apurada e seus reflexos sdo benéficos para o aprendiz,
em forma de elogios, incentivos, estimulos, valorizagdo, levando-o assim a
prosseguir motivado em sua jornada de aprendiz. Sendo assim, quando ocorre a
afetividade o tanque para que professores e alunos continuem sua viagem €
abastecido, e este abastecimento pode ser entendido como tornar-se mais motivado.

Encerro este subcapitulo com um argumento pertinente de Freire (1996), que

aborda a questao afetiva:

Esta abertura ao querer bem n&o significa, na verdade, que, porque
professor me obrigo a querer bem a todos os alunos de maneira igual.
Significa, de fato, que a afetividade ndo me assusta, que nédo tenho medo
de expressa-la. Significa esta abertura ao querer bem a maneira que tenho
de autenticamente selar o meu compromisso com os educandos, numa
pratica especifica do ser humano. (FREIRE, 1996, p. 52).
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3.2.1. Eu, um professor caminhante

Nesse subitem disponho a interpretar as respostas da pergunta: O que vocé
faz para sentir-se motivado? O que enche seu tanque? Teco, também, algumas
reflexdes acerca da categoria em que nomeou este item: Eu, um professor
caminhante.

Ao longo de nossa caminhada existem momentos em que situacdes
conseguem drenar nossa energia de tal forma, a ponto de exigir que paremos, que
encostemos a margem. Em seguida, procuramos um lugar para abastecer para, s6 a
partir de entdo, podermos prosseguir com o tanque cheio. Na “estrada” da vida, €
necessario fazer constantes “revisbes em nossos carros” para conseguirmos chegar

ao destino desejado sem sofrer graves acidentes. De acordo com Cordeiro (2011),

Vocé consegue seguir bem por um tempo com essa coisa de “mais drenar
do que encher”, mas isso acabara pegando vocé. E como um carro que
passa anos sem trocar o Oleo. Talvez vocé consiga rodar 40 ou 50 mil
quilémetros com ele, mas a negligéncia cobrara o preco de um motor que
vai ranger até parar. (CORDEIRO, 2011, p. 84)

O autor sugere um exercicio de listar atividades que enchem e esvaziam seu
tanque emocional, no caso dos cinco professores pesquisados o0s resultados
interpretados para 0 que enche seu tanque e 0 que esvazia estao apresentados no

terceiro quadro abaixo:

Quadro 03 — O que enche e esvazia seu tanque?

Numero de professores Enche Esvazia
03 Receber incentivo,
estimulos.
02 Problemas diversos

advindos do sistema publico
de ensino como: ma gestao,
falta de apoio a classe
professorado, falta de
recursos didaticos, excesso
de alunos

02 O proprio ato de ensinar, 0s
desafios da profissdo, os
estudos e cursos de
aperfeicoamento.

Fonte: Dados coletados pela autora, 2015.




45

Novamente, observamos a presenca da afetividade como elemento que
enche o tanque do professor, através dos incentivos que a maioria mencionou como
resposta.

Por meio da interpretacédo das respostas dadas pelos participantes, percebe-
se gue estes incentivos sdo simples detalhes que partem dos préprios alunos, como
guando é notado um maior interesse nas aulas, ou quando o reconhecimento vem
através de palavras.

Eu, como professora pesquisadora deste trabalho, incluo neste ponto da
pesquisa algumas falas que ouvi de alguns alunos ao longo da realizagcdo desta
pesquisa que exemplificam o que vem a ser “simples detalhes”. Eles sdo aquelas
frases apds uma aula como: “professora, sua aula hoje foi boa”; “obrigado pela aula,
professora”; “professora, comecei a fazer um curso de inglés em tal lugar”, “a aula
tava 6tima hoje, prd”. De fato, o professor que planeja sua aula, pesquisa assuntos
pertinentes que vao ao encontro dos desejos e necessidades do aluno, sabe que
estas falas sdo os reflexos de uma pratica condizente, trata-se de algo que faz
sentido para o aluno e entdo estas acfes o motivam, despertam interesse e, ao
motivar o aluno, provavelmente o professor também sera motivado. Os sentimentos
serado reciprocos e ciclicos.

Um professor caminhante aprecia a sua jornada aprendendo, fazendo
paradas em seu percurso para apreciar a vista, para abastecer seu tanque. Um
professor caminhante ndo procede como um errante que se sente perdido e nao
sabe onde vai chegar ao fim da estrada. Um professor caminhante sabe onde quer
chegar, busca meios para se mover e se motivar ao longo da caminhada e
conseguir finalmente atingir a linha de chegada, mas sem competir, porque a
competicdo gera pressdo. Entdo, ao invés disso, ele opta pela leveza e
desaceleracao dos passos, escolhe observar os olhares e sorrisos emitidos para ele
durante sua jornada, seleciona com cuidado o que levar consigo em sua bagagem, e
0 que deve deixar para ndo se tornar um fardo pesado. Ele esta seguro de que,
apesar das adversidades climaticas ou das pedras que serédo deparadas ao longo do
caminho e de alguns provaveis acidentes de percurso, ele conseguira chegar, e ele
sabe disto porque € um caminhante, ndo para, continua buscando as melhores rotas
para alcancar seu destino. E nessa busca continua, lanca méo de suas proprias
crencas, nao para limitar, nem paralisar, mas para refletir sobre novos caminhos a

seqguir.
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CONSIDERACOES FINAIS

Ao finalizar este estudo, posso dizer que uma de suas consideracdes mais
relevantes diz respeito aos atributos que contribuem para consolidar o que venha ser
uma crenca e uma motivacdo. Esses atributos sao parte das experiéncias vividas ao
longo da jornada desses professores. A importancia do papel afetivo, das situacdes
adversas e desafios foram elementos necessérios para o desenvolvimento e
constituicdo de suas crencas e motivagoes.

As crencas dos professores participantes pesquisados neste trabalho foram
reveladas em suas acdes e, logo, em suas tomadas de decisdes, sejam elas
repetindo ou ndo o modo como |he fora ensinado outrora. Suas crengas construidas
ao longo do seu processo de aprendizagem funcionaram como um norte ou como
um ponto inicial de partida, no qual, ao longo da jornada, foram reveladas,
implicitamente ou explicitamente, por meio de suas acoes.

Entendo que a motivacéo para ensinar desses professores estao relacionadas
as suas crencgas, pois, de certa forma, o fato de sentir-se motivado constitui-se em si
uma crenca e, considerando a amplitude desse conceito, recorremos a algumas
crencgas para nos motivar. Exemplificando esse argumento, retomo dois professores
participantes dessa pesquisa que demonstraram que em alguma circunstancia de
sua jornada, internalizaram que a melhor estratégia para superar os desafios ou as
adversidades é enfrentando-as, prosseguindo rumo ao éxito, ao invés de paralisar
diante da situacdo, ou lamenta-la, e isto é devido a experiéncias bem sucedidas
vividas em sua trajetéria, 0 que constituiu-se uma crenca de que esse modo de agir
€ 0 mais apropriado para esse contexto, logo, ha uma motivacdo em que se baseia
essa convicgdo. Nossas atitudes atuais espelham o resultado das experiéncias
vivenciadas, das marcas registradas em nossa memoria, das nossas crengas e 0
guanto subjaz a motivagdo nessa conjuntura.

Outro papel relevante € o componente afetivo nas relacdes, o qual favorece a
motivacdo. O afeto pode ser entendido como o tempero das relagdes entre professor
e aluno. Alguns professores pesquisados neste estudo citaram o elogio, o incentivo,
a devolutiva de um aluno, como um combustivel para o trabalho diario, e esse
“‘combustivel” pode ser entendido neste trabalho como um elemento motivacional

para o desempenho profissional desses professores. De um modo geral, quanto
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maior o apoio (afeto), mais motivado os professores se sentiam para a realizagéo do
trabalho. Entendo que a motivacdo seja um fator que se relacione a uma crenca.
Uma crenca pode ser alimentada por uma motivacao.

Todas as fases da pesquisa trouxeram iniUmeras contribuicdes para o meu
crescimento e amadurecimento. Uma das fases mais importantes foram as
descobertas obtidas através dos dados dos professores participantes. Esses
resultados permitiram observar as peculiaridades dessa viagem rumo ao
conhecimento desses professores. Houve momentos de encantamento,
constatacdes e duvidas, mas, sobretudo, essa discusséo trouxe a luz a necessidade
de ter esse olhar sob a perspectiva da crenca e da motivacdo no trabalho do
professor, e de ponderar sobre o quanto seus reflexos atingem as acdes e tomadas
de decisbes do professor em sala de aula, bem como, de modo geral, modificam seu
desempenho profissional. Esta pesquisa mostrou que as grandes decisdes e
escolhas sdo feitas a partir de detalhes, pequenos eventos, mas que definem
grandes desfechos.

Além disso, ressalto algumas limitacdes e contribuicbes deste estudo e sugiro
alguns possiveis caminhos para pesquisas futuras acerca da crenca e motivacao
com foco no aprendiz, ao passo que estes reflexos também impactam o trabalho do

professor.
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ANEXO A - Questionéario

Perfil Entrevistado:

Nome: (ndo sera revelado na pesquisa)

Idade de a

Graduacéo (local)

Graduacéo (curso) - ano de concluséo

Outros Cursos:

Tempo de experiéncia na area;

Escolas que trabalha:

Perguntas para a entrevista:
1- No seu processo de ensino - aprendizagem, relate de modo geral, um
professor marcante em sua vida, tente se lembrar de seus tracos fisicos e
descreva:

a) quais eram as caracteristicas que vocé mais admirava neste professor,

b) o que ele fazia,

C) suas ag0des positivas ou negativas.
Caso se lembre, relate algo que ocorreu que bloqueou ou facilitou seu

aprendizado

2- Em sua trajetéria como aprendiz da Lingua Inglesa houve momentos de

desanimo e superacdo? Como vocé enfrentou estes sentimentos?

3- Ainda em sua trajetoria como aprendiz e na busca da sua carreira quais

fatores contribuiram para sua decisdo de tornar -se um professor de Inglés?

4- A forma como vocé aprendeu inglés de alguma maneira se repete quando

vocé ensina. Explicite como isto ocorre.
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O que vocé faz para sentir-se motivado a continuar ensinando Inglés na escola

publica? O que “enche seu tanque”?

Conte brevemente como vocé faz a escolha do material didatico? Comente

sobre alguns critérios utilizados.
De que modo vocé associa seu histérico de aprendiz com a sua motivacao

para ensinar enquanto professor de Inglés?

Somos professores de inglés da rede publica de ensino, como vocé vé nosso

trabalho neste contexto atualmente?
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ANEXO B - O relato da trajetéria pessoal e profissional

Modulo: Redagédo Académica

A trajetdria da lingua inglesa na minha vida pessoal e profissional até esse curso de
especializacéo
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